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g. 1 giorno 22 Marze 2004 in Firenze, 51 & svolta la riunione N 1: 3
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bﬁ la Fondiaria - SAT S.p. A, Ta Milsno Assicurazioni 5.p.A_ e 1a 815 S p A, dauna parte,
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4 le Seareteric Naztonali FIBA CISL, FISAC CGIL, UIL-CA UL, FNA e SNFLA, e le RSA FIBA € 31:’4L,A
N FISAC CGIL, UIL-CA UIL, FNA e SNFIA delle prodette societa, dall®altra, J
wl

in seguito alla richiesta di incontro presentata dalle Orgamizzaziont Sindacali con lettera datata 25 T}l
Fehbraio 2004 per lo svolgimento delle verifiche previste neght accordi stipulaii tra lc Parii increnti 1 \%
processi di riorgamzzazione del Groppo.

: delegazione aziendale ha fornite informaziond sullo stadio di attuazions degli interventi di
i 'fakionalizzazione e riording organizzativo previst da; é

1) Verbale d*aceordo del 20.06.2003: avvenuto consolidamento del pole Auto di Gruppe a Torine
irasferimento delle funzioni elencate dell’ Amministragione della Fondiaria SAL 2 Torine & della Milano
a Firenze. Allocazione della Direzione Finanza a Milano ¢ dells previste attivita dell®amministrazione
dletla Fondiaria SAT a Milano.

Ilustrazione delle attivitd realizzate ¢ del programma di attuazione in corso relativamente a unificazione
e aila allocazione delle cassc di Previdenza e Assistenza dei dipendenti del Gruppo a hrenzﬂ
concentrazione a Firenze delle allivitd amministrativo-gestionali di imborso spese concementt

= dipendenti del Gruppo.

2)Werbale d’accordo 10.11.2003; verifica dr:]l"zﬂ;aerm organizzative delle strutture Rami Elementari T\\j
di Gruppo derivanti dall’attuazions della ¢.d. prima fase e illustrazione del disegno di rierdino per
Fandiaria SAT (c.d. seconda fase), operativa da aprile 2004, articolato tra uffici di sede, 1o una logpe:
di specializzazione e complementarietd tra le piazee i Milano e Torino e zssistenza tecnica
rerrtorio (corporite @ credito e cauzioni).

La delegazione aziendale ha altresi fomito informazioni sui seguenti temi:
)} S18: trasferimenta in capo a Fondiaria SAL e Milano Ass, del rapporto di lavoro di n. 51dipendenti
E}S ralizzato nel mese di Febbraio 2004 (vedi Verbale 4°Accordo 15 Luglio 2003).

{ b} RIASSICURAZIONE: avvenuta realizzazione del riondino in divisione SAI (Verbale d'Acco I.‘d-:‘r 18 1

Dicembre 2003).

¢) TRASFERIMENTO DELLA SEDE DELLA MILANG ASS. DA ASSAGO A VIA SEMIGALLIA: =
stato 2varizamento laveri & previsione di chiusura delle operaziont per la metd di Aprile 2004, C‘; :
d) VITA: illustrazione delle operazioni gia realizzate di concentrazions @ Firenze delle attivita di | 5
Gruppa { Atmariate Prodotti, casse aziendali, attivitd gestionali ex Previcom). Anticipazione del piano WX

2

| dl:-m:ﬁtitzi.s ione a Firenze delle attivild di gestione dei portafoghi Vila SAT ¢ MAA Vita | enwro il o
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2004 / imizio lﬂﬂﬁ non appena sarannc state unihicate le piattaforme informatiche e infegrati i pmceem

-rffféi

gestionali.
«) Simastriz entrn §f 15 fuglio 2004, come provisto dall'accordo 18/12/2003, i procederd ad appesit a\'ﬁ

verifica sullo stadio di atluszionc degh interventi di razionalizzazione ¢ dordino crganizzativo.
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'L+ 0@, 58. hanno preso allo di quanta dichiarato dall’Azienda ed hanno evidenziato sspelli di criticitd

1
in sede di attuazions degli accordi, comrelati anehe alle dimensioni del riordino organizzafivo ed alla Jl‘
fempistica dezli interventi. \:‘»:

Lariunione & proseguita tra le Partiiie successivo incontro tenutosi & Torino in data 21 aprile 2004
durante il guale i chiarimenti fomiti dall’ Azienda hanno consentito di delincare in maniera esaustiva
contenuti & temnpi ¥
delle ulteriorl fasi di riordine organizzativo. EL’

!
Tutto cid premesso; %

1) le Parti, dopo ampio € approfondito confronio intendono ribadire, in un contesto di progressiva
specializzazione delie attivita per plazze, che il principio del sostanziale equilibrio tra i poli dovri
mantenere la sua efficacia a garanzia del rapporto qualitalivo ¢ quantitativo concordato;

2) alla luce di tale principie I'Azicnda, 2 completamenta d=i processi gid avviati di forganizzazione, =
conferma che I'architettura organizzativa dell’area amministrazione delle compagnie Fondiaria -~
SAT g Milano 51 arlicolerd come segie; 1\
!
[l Firense:

Entro il 30/9/2004:  allocazions della contabilita generale ¢ bilancio, tesorena & contabilita

fomitor ex Nuova Maa;
2005; accentramento, nella logica della specializzazions dei poli per attivitd di Gruppo,

di tutta la contabilitd agenzic delle societd Fondiaria — SAT « Milano, L tempistica
dell*accentramento & correlata all'adozione dell’unico sistema informatico gestionale, indivi
dalle compagniz, nel SIG. ‘%\

Milano:

Eatro il 30/9/2004:  allocazione defla Contabilild delle compagnic assicurative controllate daN ;
Milano Aszs.ni (Dialogo, Sisterna, Fondiprov);

2005: accentramento della Contabilitd Gerenxe broker & ammetrati dells Divisione w\\
U"dldl’]d e dzlla Milano Assini, sempre nella logics della specializzarione dei poli per attivitd di
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Taorino:

20015:

in relazione alla diversa allocazione della Contabilitd Agenzie della Divisions SAIL \
si precisa che attivitd della Gestione Provvigion! rimarra sulla piazza di Torino, mentre il restanis |}
personale verra nallocato in alire strutture dell” Amministrazione sulla slessa piazza anche avyalendosi
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dell'accentramento di attivith amministrative oggi insistenti su piazze periferiche (Padova e Catania) &\
al fine di liberare nsorse per le Strutture Vendite e Simstei ove verraono adeguatamente ricollocate

secondo | principl gia definit.

3)

Inadividuali -

A -L-’/

" -

frasrs

————

i:nnmm gia definiti.
Fild

e O . S T 2
: z sﬁzﬁ?"

perimetro del Rami Elemenlan.

4} Rami Elementari: ncﬂ‘a.mblm della pia generale archileltura organizzativa del Gruppo, basata
sull’aggregazione per poll produtiivi, viens confermats la polanzzazions su Milano det Ram
Flementari in termini di sviluppo & realizzazions, in ung logics di adeguato coondinamento ira le
diverse realtd esistenti, di atiivita di Gruppo (prodatti, tari ffe,pelitiche), nonché di assunzione, di
eectione del porlafoglio e di assistenza tecnica di Milano Assicurazioni ed ex Nuova Maa,

Per guanto concerne Fondiaria Sai, la realizzazione della cosiddetta seconda fase, hasata sul
,5.::3 principio della complementarietd e specializzazione tra le piazze di Milane e Torine, consisterd

3 mneliallocazione delle artivith di assunzione, di gestione del portafoglio & di assistenza tecnica,

] é

Settore Vita: si precisa che i} trasferimento delle attivitd di gestions (Servicss) dei portafogli Vita 4
Divizione Sa1 o Mas Via, che avverrd nel corso del 20040 inizio 2003 ¢ sard proceduto )
da una venfica aftuativa fra le Part1, & solo una fase del processo di acceniramento su Firenze delle

altivita del Ramo Vila 4i Greppo. La conseguente ricollocazions del personale avverrd secondo i\

/

‘_}?\suddwzse per Rami ¢ per singola piazza, come da allegan 1 ¢ 2, che avverra nel dspetto dei principi
£y di equilibrio guall — quantitativo éelle funzioni allocate e del personale di norma netl’ambito de

j’ 5i conferma che la neollocazione del supportt amministeativi dell’ Assistenza Tecniea sul tertorio
s della Divisione SAT che si verifichera pmgresawa.mema per effetto dell’introduzione di muowv:
T3 procedure informatiche, avverrd nel rispetto dei prineipi definiti tra le Part nei verbali d"accordo

gia sottoscrtll.

' gventeali problematiche operative.

entro il tormine massimo del 13/00/200.
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| Le Parti convengono sull’ opportunita di individuare momenti di verifica, da svolgersi a ]L
1 :.,alu: tra I'Aziends ¢ i Coordinementi delie O0.55. in [ase di attuazione delle "rmr:hf't
"urganu?z:[we che consentano un approfondimento complessiva 2l fine di evitare Uinsorgere d A

Per quanto concerne la verifica gia prevista nell’ Accordo Sinisto del [B/12/2003, T Axiends,
accoglicndo la richiesta delle 00.S8., dichiarz la propria disponibilit ad anticipame 1"eMettuazior
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UNITA’ / ATTIVITA' RAMI ELEMENTAR

o

yit FASE 0

T2

L

Giare (Div. Fondiaria)

Rischi Standard (Div. Fondiaria)

R.MN.S. Incendio Furto Infartuni (Div. Fondiaria)

R.M.5. R.C.G. & Tecnologici (Div. Fondiaria)

H.MN.5. Gestione (Div. Fondiaria)

Credilo @ Cauzioni (Div. Fondiaria)
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Infertuni, casa e fabbricati
Incendio R.O. & Furto
Tecnolagici

Infortuni (corporate/non standard)

g £

H.C. Genorale

Calzioni o A TEZimin

Gestione Div, Fondiaria
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hNW%:z_E / ATTIVITA’ RAMI ELEMENTARI
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Gare (Div. SAl)

Andamenti tecnici ed azioni sul portafoglio
Famiglie (Div, SAD

Frofessioni (Div, SAl)

Grandine (Div. SAl)

Incendio / Furte (Div, SAl - Servizi per le Aziends)
Infortuni / Malattie (Div SAI

Trasporti (Div SAl)
Engineering (Div SAl)
Credito e Cauzioni (Div SAl)
R.C.D { Aereo  (Div SAI)

- Servizi per la Aziende)
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DIARIA - SAl

b:amamn:,*@nm_ﬂ ectazioni sul portafaglio _/,NV e
Famiglie & Malattie Dh. SAl L,
{Malattie Div. Fandiaria su FIRENZE) iy ¢
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