
Tabelle definitive CCNL 17/09/2007

2006 1/2007 7/2007 2008 2009
Percentuali di aumento CCNL 2,60% 2,40% 1,50% 1,90% 1,75%
Aumento specifico Call Center 3,70% 2,10%

Tabella stipendiale  fissa 
comprensiva 2006 1/2007 7/2007 2008 2009

CLASSE
cl 1     1-2-3-4 17.642,54 18.065,96 18.336,95 19.363,82 20.109,33
cl 2     5-6-7 18.191,22 18.627,81 18.907,22 19.966,03 20.734,72
cl 3     8-9-10 18.739,92 19.189,68 19.477,52 20.568,27 21.360,14
cl 4     11-12-13 19.288,61 19.751,53 20.047,80 21.170,48 21.985,55
cl 5     14-15-16 19.837,29 20.313,38 20.618,09 21.772,70 22.610,95
cl 6     17-18-19 20.385,96 20.875,23 21.188,35 22.374,90 23.236,34
cl 7     20-21-22 20.934,64 21.437,07 21.758,62 22.977,11 23.861,73
cl 8     23-24-25 21.483,34 21.998,94 22.328,93 23.579,35 24.487,15
cl 9     26-27-28 22.032,03 22.560,80 22.899,21 24.181,56 25.112,55
cl 10   29-30-31 22.580,69 23.122,63 23.469,47 24.783,76 25.737,93
cl 11   32-33-34 23.129,36 23.684,47 24.039,74 25.385,96 26.363,32
cl 12   oltre 23.678,06 24.246,33 24.610,03 25.988,19 26.988,73

Aumenti stipendiali
Percentuale a montante 

CLASSE
cl 1     1-2-3-4
cl 2     5-6-7
cl 3     8-9-10
cl 4     11-12-13
cl 5     14-15-16
cl 6     17-18-19
cl 7     20-21-22
cl 8     23-24-25
cl 9     26-27-28
cl 10   29-30-31
cl 11   32-33-34
cl 12   oltre

Tabella arretrati con 10  mesi
percepiti fino al 9 /2007

CLASSE
cl 1     1-2-3-4
cl 2     5-6-7
cl 3     8-9-10
cl 4     11-12-13
cl 5     14-15-16
cl 6     17-18-19
cl 7     20-21-22
cl 8     23-24-25
cl 9     26-27-28
cl 10   29-30-31
cl 11   32-33-34
cl 12   oltre

1.264,90
1.298,08

Alla tabella arretrati va aggiunta l'una 
tantum pari a € 130,00

1.331,20
1.364,37
1.397,50
1.430,67

Importo 

1.532,00 3.910,70

1.066,01
1.099,09
1.132,31
1.165,48
1.198,60
1.231,78

1.461,00 3.729,46
1.496,50 3.820,08

1.390,00 3.548,22
1.425,50 3.638,84

1.318,99 3.366,98
1.354,49 3.457,60

1.247,99 3.185,74
1.283,50 3.276,36

1.176,99 3.004,49
1.212,49 3.095,11

Importo Importo 
1.141,49 2.913,87

Importo annuo

 dal 2005 al 2007  dal 2005 al 2009
6,6383 16,9456

CALL CENTER

Personale di cui alla sezione prima

Elaborazione a cura della F.N.A.



Tabelle definitive CCNL 17/09/2007

2006 1/2007 7/2007 2008 2009
Percentuali di aumento CCNL 2,60% 2,40% 1,50% 1,90% 1,75%
Aumento specifico Call Center 4,50% 2,50%

Tabella stipendiale  fissa 
comprensiva 2006 1/2007 7/2007 2008 2009

CLASSE
cl 1   1-2-3 11.149,21 11.416,79 11.588,05 12.329,68 12.853,69
cl 2   4-5-6 11.427,95 11.702,22 11.877,75 12.637,93 13.175,04
cl 3   7-8-9 11.706,67 11.987,63 12.167,44 12.946,16 13.496,37
cl 4   10-11-12 11.985,40 12.273,05 12.457,15 13.254,41 13.817,72
cl 5   13-14-15 12.264,13 12.558,47 12.746,84 13.562,64 14.139,05
cl 6   16-17-18 12.542,84 12.843,87 13.036,53 13.870,86 14.460,38
cl 7   oltre 12.821,57 13.129,29 13.326,23 14.179,11 14.781,72

Aumenti stipendiali
Percentuale a montante 

CLASSE
cl 1   1-2-3
cl 2   4-5-6
cl 3   7-8-9
cl 4   10-11-12
cl 5   13-14-15
cl 6   16-17-18
cl 7   oltre

Tabella arretrati con 10 mesi
percepiti fino al 9 /2007

CLASSE
cl 1   1-2-3
cl 2   4-5-6
cl 3   7-8-9
cl 4   10-11-12
cl 5   13-14-15
cl 6   16-17-18
cl 7   oltre

Alla tabella arretrati va aggiunta l'una tantum pari 
a € 130,00. 

724,18
741,01
757,89
774,68

Importo 

(Per i coordinatori di team Euro 200,00)

811,54 2.235,39
829,57 2.285,06

673,63
690,51
707,30

775,47 2.136,04
793,50 2.185,71

739,40 2.036,69
757,43 2.086,36

Importo Importo 
721,37 1.987,01

Importo annuo

 dal 2005 al 2007  dal 2005 al 2009
6,6383 18,2854

Coordinatori di team: aumento tabellare pari al 50% della differenza esistente tra la tabella 
del 4° liv e la tabella del 5° liv amministrativi - decorrenza 01.01.2008. 

CALL CENTER

Personale di cui alla sezione seconda

Elaborazione a cura della F.N.A.




